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沖縄県女性就業・労働相談センター 申込書送付先 ➤ FAX 098-863-1787

TEL: 098-863-1788 担当：山川・髙石

令和2年度 女性のおしごと応援事業 支援プログラム 沖縄県商工労働部労働政策課

テーマ別講座

女性が働き続けられる職場づくり

女性の就業継続の阻害要因を解消し、働き続けられる

職場づくりを促進するために作成された「女性が働き続け

られる職場づくり支援プログラム」を活用しながら、取り組

みを行っている企業・事業所の事例紹介やグループワーク

などを含むテーマ別講座を開催します。

両立支援と働き続けられる職場づくり

出産・育児期の従業員への適切な対応

8 月 25 日（火）
好事例から学ぶ新型コロナに負けない職場づくり

自社の課題・現状について意見交換

「支援プログラム・診断ツール」を使ってみよう

日 程

内 容

好事例から学ぶ新型コロナに負けない職場づくり

コミュニケーション力アップ（グループワーク）

「支援プログラム・診断ツール」を使ってみよう

相談しやすい環境づくり

9 月 9 日（水）

「女性管理職にはなりたくない？！」

仕事の価値観(キャリアアンカー)自己理解

チームマネジメント等(グループワーク)

働く女性の意欲・意識の向上と

キャリア形成支援

自社にて支援プログラムを

実践する企業・事業所も募集中‼

10社限定

■場 所：グッジョブセンターおきなわ 研修室1・2

（那覇市泉崎1-20-1 ｶﾌｰﾅ旭橋A街区6F)

■時 間：13:30～16:00（13:00開場）

■定 員：20名程度

■対 象：女性が働き続けられる職場づくりに積極的に取り組む

意欲のある企業・事業所の管理職・従業員の皆様

支援プログラムの詳細は裏面へ👉

男性管理職向け講座

「ここが知りたい！女性課員との働き方」

女性の特性や円滑なコミュニケーションを取るための

コツなどグループワークを交えながら学びます。

※女性も可

①

③

②

④

受講無料

10 月 7 日（水）

10 月 28 日（水）
専門家派遣あり

詳しくは裏面へ

これからの時代に求められる職場環境について事例紹介

を交えながら一緒に考えていきませんか？

～互いに信頼し安心して働き続けるために～

～コロナにも負けない！

働き続けられる職場づくりとは～

※新型コロナウイルス感染症予防対策として、来場の際は、マスクの着用・手洗い・うがい・手指のアルコール消毒をお願いいたします。

支援プログラム

日 程

内 容

日 程

内 容

日 程

内 容



沖縄県商工労働部労働政策課

STEP１

“診断ツール”による初期診断
STEP2

改善策の検討

STEP3

改善策の実施

STEP4

改善策の継続・更新

「女性が働き続けられる職場づくり支援プログラム」４つのステップ

「女性が働き続けられる職場づくり 支援プログラム」

実施企業・事業所 募集！! 

テーマ別講座の参加企業を中心に、「支援プログラムをぜひ我が社でも実施してみたい！」企業・事業所を募集いたします。

支援員が皆様の職場を個別に訪問し、「支援プログラム」のステップ１からステップ４について丁寧にご説明しながら、職場環境の

改善に向けて伴走型の支援を行います。1社につき1回専門派遣(社会保険労務士)も実施。専門家のアドバイスも受けられます。

■対 象 者 ：女性が働き続けられる職場づくりに積極的に取り組む意思・意欲を有する県内企業・事業所の管理職、担当者

■募集期間：7月1日(水)～10月30日(金) ※テーマ別講座に参加されていない企業・事業所様もご応募頂けます。

~女性が働き続けられる職場づくり支援プログラムとは~

支援プログラム【診断ツール】を活用し、自社にて経営者＆管理職・従業員双方で50問のアンケート(初期診断)を

実施、その診断結果から見えた自社の現状や課題、問題点などを明確化し、実践テキストを参考に課題の要因から

具体的な改善策を専門家のアドバイスも受けながら多角的に検討します。そして、そこから導き出した改善策を実施、

女性の就業継続の阻害要因などを解消し、誰もが働き続けられるより良い職場づくりを推進する取り組みです。

平成29年度 支援プログラム モデル実施企業・事業所

◆有限会社アンカー商事 ◆有限会社うえざと木工 ◆沖縄子育て良品株式会社 ◆社会医療法人かりゆし会 ◆社会福祉法人さくら会 さくら保育園 ◆医療法人下地診療所

◆冒険王株式会社 ◆株式会社前田産業 ◆レキオスソフト株式会社

平成30年度 講座修了企業・事業所

◆株式会社IMI CORPORATION ◆株式会社アドスタッフ博報堂 ◆有限会社アンテナ ◆アンリッシュ食品工業株式会社 ◆イオン琉球株式会社 ◆ANA沖縄空港株式会社

◆社会福祉法人 育成福祉会 沖縄中央育成園生活支援センター ◆株式会社オプト 沖縄コーラルオフィス ◆株式会社KPG HOTEL＆RESORT ◆株式会社国際旅行社

◆ザ・テラスホテルズ株式会社 コクワ流通サービスカンパニー ◆一般社団法人ジョブリッジ研究所 ◆新光産業株式会社 ◆有限会社スタプランニング ◆ソニービジネスオペレーションズ株式会社

◆タマキハウジング株式会社 ◆トランスコスモス株式会社 ◆社会医療法人敬愛会 中頭病院 ◆NO MARK Inc. ◆株式会社沖縄富士通システムエンジニアリング ◆株式会社ビジネススタッフ

◆株式会社プロトソリューション ◆株式会社琉球補聴器

平成31年度 実践講座修了企業・事業所

◆アディッシュプラス株式会社 ◆株式会社アメニティ ◆いらはクリニック ◆株式会社エマオ ◆有限会社大宮工機 ◆株式会社カリタス ◆株式会社近代美術 ◆生活協同組合コープおきなわ

◆医療法人幸輪会 サザン歯科まえだ ◆株式会社大輝 ◆大晋建設株式会社 ◆社会福祉法人玉重福祉会 第2愛心保育園 ◆中部ガス事業株式会社 ◆株式会社仲本工業

◆株式会社ふれあい介護センター ◆株式会社丸大 ◆株式会社丸忠 ◆株式会社もりお玩具 ◆特定非営利活動法人ライフサポートてだこ

個別支援あり

自社で「支援プログラム」実施 ※専門家派遣実施

《2020年7月～2021年2月》

我が社でも支援

プログラムを

やってみたい！

職場づくりテーマ別講座

《2020年8月～1０月》

仕事と育児の両立！

誰もが働きやすい職場へ

学ぶ 課題改善応募 実践 社会保険労務士

派遣あり

平成29年度～平成31年度 支援プログラム実施企業・事業所一覧 (五十音順)

テーマ別講座＆支援プログラム 個別企業支援の流れ

講座テキスト

沖縄県女性就業・労働相談センター


