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健康経営で明るい未来の実現へ
うちなー健康企業会では「健康経営」の推進により

協会けんぽ加入事業所の永続的な発展と一人ひとりの幸せな未来のため
被保険者とご家族の健康増進とともに

生産性、ワーク・エンゲイジメントの向上を目指します。

沖縄県商工会議所連合会

うちなー健康企業会　オフィシャルパートーナー

健康経営の企業への効果
～沖縄県長寿ブランド復活へ～

会員向けサービス
定例会　年3回開催

グループディスカッションを通じて、健康経営
の取り組み内容を共有

●他社の施策を参考に、社内の課題解決に活か
せる情報を得られます。

●他業種企業との情報共有が図れ、社業にも繋
がることも期待できます。

健康経営実践サポート

企業ごとの健康課題を解決に導く、PDCAサイ
クル支援を提供。

●健康習慣アンケートで従業員の3つの健康
（心・身体・社会的）の状態を把握できます。

●健康経営の実践～健康経営優良法人認定申
請まで、年間計画を立てサポートします。

※「健康経営アドバイザー」制度とは健康経営の普及のため、東京商工会議所が経済産業省から委託を受け
て実施する資格制度です。

※健康経営は、NPO法人健康経営研究会の登録商標です。
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「健康経営」は 企業の永続的な発展と従業員の幸せを目指す
未来への「投資」です。

アクサ生命は長年にわたり、商工会議所とともに事業所の発展を支援してまいりました。健
康経営は制度開始以降、沖縄をはじめ全国で普及促進に向けたサポートをさせていただいて
おります。
沖縄県内の事業所で健康経営を推進することにより、県民の皆様の人生を健康で豊かにする
ことを目指し、日々活動に邁進しています。
「健康長寿おきなわ復活」の一助となりますよう、今後もサポートを続けてまいります。
ぜひ一緒に健康経営を実践していきましょう。

うちなー健康企業会は、健康経営に取り組む企業間の連携強化を目的に、
令和４年５月に発足しました。当企業会では、グループワーク、セミナー等を
通じ、業種・規模といった企業間の垣根を越え、企業間の事例共有や健康に
関する情報提供を行います。
沖縄県を『健康で活き活きと働ける豊かな県にしたい』という想いを基に、
健康経営を通じて、県民の皆さんの健康で明るい未来へとつなげてまいり
ます。

うちなー健康企業会とは

健康経営優良法人認定制度とは、地域の健康課題や日本健康会議が進め
る健康増進の取り組みについて、特に優良な健康経営を実践している大企業
や中小企業を顕彰する制度です。
経済産業省では、健康経営に取り組む優良な企業を「見える化」し「社員
の健康管理を経営的な視点で考え、戦略的に取り組んでいる企業」として社
会的に評価を受けることができる環境整備を進めています。
うちなー健康企業会では会員事業所の永続的な発展と従業員の持続的な
幸福感のために、健康経営優良法人認定取得を目指す支援を行っています。

健康経営優良法人認定取得に向けて

当企業会では1社ごとに担当の健康経営アドバイザーが貴社の健康経営の
サポートを行います。
さらに先行して取り組んでいる事業所の健康経営の事例紹介や直接アド
バイスがもらえる機会を設けるなど、企業会のメンバー同士のコミュニケー
ションを通じて、異業種交流による新たな関係構築にも貢献してまいります。

担当の健康経営アドバイザーがご支援します

うちなー健康企業会 オフィシャルパートーナー　アクサ生命保険株式会社 沖縄支社  支社長   田部  修 一

うちなー健康企業会への参加申込みは、申

込書にご記入いただきFAXしてください。

健康づくり担当者

商工会議所 健康経営アドバイザー 協会けんぽ

経営者

協会けんぽ沖縄支部　企画総務グループ
 TEL 098-951-2211 （音声案内 : 4番）           　      

 FAX  098-869-0300

お問い合わせ

健康経営
実践企業

【お問い合わせ】
アクサ生命保険株式会社　沖縄支社

〒900-0015 沖縄県那覇市久茂地2－8－1 JEI那覇ビル5F
TEL098-862-5084

〒108-8020　東京都港区白金1-17-3
TEL03-6737-7777（代表）

www.axa.co.jp/
AXA-A2-2403-0131/C0L

健康経営
優良法人認定を
目指しましょう



STEP1 STEP2

STEP4 STEP3

施策の実行

効果検証

課題の把握と目標設定

顕彰サポート
● 申請手続きのアドバイスを実施
します。

次年度に向けた取組み
● 効果検証の結果をもとに次年度の
取組みを策定します。

アンケートの実施
●

●
目標とした生活習慣の改善
労働生産性やワーク・エンゲイ
ジメントの良化を確認

年間スケジュールの策定
● 目標達成のため、何を投資（時
間・空間・金銭）し、どのような
取組みを実践するのかご相談
しながら計画を立てます。

実践サポート
●

●

●

●

健康経営セミナー
ライフマネジメント®サポート
従業員からの個別相談の受付け
ワンポイントアドバイス（健康情
報）の提供

アンケートの実施
● 生活習慣課題の特定
労働生産性とワーク・エンゲイ
ジメントの現状把握

● 課題に基づく目標
を設定します。

フィードバック

評価・改善

うちなー健康企業会の「健康経営サポート」のご案内 １社ごとに担当の健康経営アドバイザーがご支援いたします。

健康経営宣言の作成
長期的な経営理念に基づく宣言を
策定します。健康経営の推進に対
する全社方針を社内向けに明文化
し、あわせて社外向けに発信します。

●
●
求人応募者数の向上
イメージアップによる社業へのプラス効果

外部からの評価の向上3

●
●
健診結果の改善
労働生産性の低下率の抑制

健康状態・労働生産性の改善1

●
●
離職率/休職率の改善
ワーク・エンゲイジメント

組織パフォーマンス向上2

健康経営宣言証登録申請書

※「ライフマネジメント®」はアクサ生命保険株式会社の登録商標です。

健康経営の効果

うちなー健康経営宣言の作成

飲み物 食生活 運 動 喫 煙 こころの
健 康 睡 眠 適正

飲酒

上記の生活習慣7項目を 行動変容5段階に「見える化」×
無関心期 関心期 準備期 行動期 維持期

6ヶ月以内には、
健康づくりを始める意志はなし

6ヶ月以内に、
健康づくりを始めたい

6ヶ月以内に、
健康づくりを始めている

飲み物

食生活

運動

禁煙

心の健康

睡眠

適正飲酒

6ヶ月以上前から、
健康づくりを始めている

1ヶ月以内に、
健康づくりを始めたい

無関心期 関心期 準備期 行動期 維持期

20％ 16％ 22％ 0％ 42％

18％ 27％ 18％ 0％ 38％

24％ 20％ 7％ 9％ 40％

18％ 4％2％ 2％ 22％ 44％

9％ 9％16％ 7％ 60％

7％ 11％ 16％ 7％ 60％

27％ 9％ 2％ 4％ 58％

生活習慣課題の把握

社労士による申請対策セミナー

健康経営アドバイザーによる申請書解説

●従業員の幸福度向上のサポート
従業員一人ひとりが個人の人生の理念や目的を考え、
人生に自信をもって生きていくことを支援します。

ライフマネジメント®サポート

申請書アドバイスシート 健康経営優良法人認定証

●セミナーの目的
健康経営セミナー

①健康経営の理解と参画意識の醸成
②一人ひとりの健康意識の向上
経営者の想い（企業理念や存在意義）に従業員の皆様
が共感し、仕事の社会的価値に気づくことができます。

●ヘルスリテラシー向上のセミナーコンテンツを多数用意。

毎月貴社の健康課題や健康経営の推進に役立つ内容を
担当の健康経営アドバイザーがお届けします。（紙また
はPDFデータでご提供）

ワンポイントアドバイスの提供

従業員の7つの生活習慣を
行動変容5段階のステージで
見える化します。




